
Asociaciones de Atención a personas con discapacidad

Apoyar, como todos los años,  el manifiesto elaborado desde el CERMI 

(Comité español de representantes de personas con discapacidad) con motivo 

de la  celebración de este Día Internacional,  en defensa de la  discapacidad 

contra la crisis, la pobreza y la exclusión.

Queremos  este  año  hacer  una  especial  consideración  hacia  algunas 

discapacidades no visibles, 

Los últimos lustros han ido acompañados de un importante avance en 

cuestiones relativas a la discapacidad; ahora bien, aún queda mucho camino 

por recorrer y puesto que no se han conseguido los mismos logros en relación 

a  la  atención  recibida  en  los  distintos  ámbitos  como  el  familiar,  sanitario, 

jurídico-legislativo y social, así como en la satisfacción de sus necesidades no 

cubiertas.

Podemos  establecer  una  distinción  comúnmente  aceptada  entre  la 

discapacidad física,   sensorial, intelectual y  la enfermedad mental. Dentro de 

esta clasificación existe una enorme variabilidad pues no debemos olvidar que 

detrás de cada discapacidad hay una persona con nombre y apellidos,  familia, 

sentimientos y necesidades.

En el mundo de la discapacidad además de  las diferentes afectaciones 

que se producen, hay grandes diferencias que se establecen no tanto a nivel 

individual  por  las  capacidades  o  limitaciones,  sino  a  nivel  social. 

Frecuentemente se trabaja en la mejora de los aspectos que afectan a cada 

individuo pero se olvida en muchos casos que esas personas son integrantes 

de la sociedad y necesitan ser una parte activa de ella y sentirse comprendidas 

y respetadas. En esta esfera social hay grandes diferencias según el tipo de 

discapacidad,  que  vienen  dadas  porque  la  enfermedad  sea  más  o  menos 



conocida,  tenga más o menos prevalencia o curse con afectaciones más o 

menos visibles.

Las personas con discapacidad no visible tienen una menor incidencia 

social;  incluso  somos  conscientes  de  que  no  todas  las  discapacidades  no 

visibles  son  iguales,  tanto  por  el  grado  de  afectación,  como  por  las 

repercusiones  sociales, familiares y laborales que esto conlleva.

Hoy  queremos  que  desde  las  diferentes  plataformas  se  reconozca  la 

existencia de estas enfermedades que se manifiestan a través de síntomas y 

limitaciones que no son fácilmente perceptibles para quiénes no las padecen. 

En una sociedad en la que cada vez más, parece que lo que no se ve no 

existe, las discapacidades que no tienen una exteriorización clara y perceptible 

por  cualquiera,  presentan  además,  ciertas  dificultades añadidas.  Ante  una 

persona con limitación física perceptible, somos más conscientes de que puede 

tener unas necesidades que hay que cubrir.  Los distintos agentes sociales: 

familia, instituciones públicas y privadas y la sociedad en general, entienden 

que  hay  que  trabajar  para  apoyar  a  las  personas  con  discapacidad, 

comprenderlas, acogerlas, y mejorar su calidad de vida. Pero a las dificultades 

cotidianas  que  afrontan  estas  personas,  se  unen  otras,  en  el  caso  de  las 

personas que tienen una discapacidad no visible, derivadas precisamente de 

su invisibilidad. 

En  personas  con  capacidades  limitadas  imperceptibles  no  se  pueden 

observar  ni  percibir  sus  necesidades,  salvo  que  exista  un  conocimiento 

personal  de las  mismas.   El  aspecto  físico  no delata sus limitaciones y en 

consecuencia  muy  frecuentemente  no  se  recibe  de  parte  de  los  distintos 

sectores de la sociedad el apoyo y las intervenciones necesarias para tratar  de 

mejorar su calidad de vida. Elementos como el dolor, el estado psicológico, el 

cansancio,  la  falta  de  motivación,  la  dependencia  de  un  tratamiento....son 

algunos ejemplos de síntomas que dificultan en algunos casos e incapacitan en 

otros, para poder realizar una vida cotidiana normalizada.



Ante  la  situación  descrita,  que  afecta  a  muchas  personas,  queremos 

aprovechar  este  foro  para  expresar  nuestro  sentir  y  hacer  llegar  nuestras 

peticiones a las administraciones  y a la sociedad en general.

DEMANDAMOS:

1.-  Que  las  personas  con  capacidades  limitadas  estén suficientemente 

reconocidas, valoradas y respetadas 

2.- Que se fomente la investigación y se generen los recursos necesarios para 

dar  respuesta  especializada  a  las  necesidades,  teniendo  en  cuenta  las 

repercusiones de los elementos no visibles de algunas de ellas.

3.- Que se creen o, en su caso, se potencien equipos multidisciplinares para 

una atención integral.

4.- Concienciar a la sociedad es una batalla que desde nuestras asociaciones 

tratamos de librar cada día, pero indudablemente, en este largo trayecto por 

recorrer necesitamos de todos los apoyos de los distintos estamentos sociales.

“Que la belleza, la capacidad de trabajo y el respeto a los seres 
humanos, no se mida por el envase en el que habitan, pues no deja 
de ser un cuerpo efímero como todo lo material. Sólo cuando las 
personas seamos más humanas, los espejos dejarán de ser 
crueles”.

Cita inspirada en un foro de cortometrajes relacionados con la 
discapacidad


